
GRH CREA-PE

TABELA 2019/2020

SEAP

I II III IV V VI VII VIII IX X

01 7.411,88    7.656,47         7.909,14     8.170,14                 8.439,75    8.718,26    9.005,97    9.303,16    9.610,17    9.927,30    

02 10.254,90  10.593,32       10.942,89   11.304,01               11.677,04  12.062,39  12.460,44  12.871,64  13.296,40  13.735,18  

I II III IV V VI VII VIII IX X

01 6.797,66    7.103,55         7.423,21     7.757,25                 8.106,33    8.471,11    8.852,31    9.250,66    9.666,94    10.101,95  

02 10.556,54  11.031,58       11.528,00   12.046,76               12.588,87  13.155,37  13.747,36  14.365,99  15.012,46  15.688,02  

I II III IV V VI VII VIII IX X

01 2.986,68    3.121,09         3.261,53     3.408,30                 3.561,68    3.721,95    3.889,44    4.064,47    4.247,35    4.438,48    

02 4.638,25    4.846,97         5.065,08     5.293,01                 5.531,17    5.780,07    6.040,17    6.311,98    6.596,02    6.892,84    

03 7.203,02    7.527,15         7.865,88     8.219,84                 8.589,73    8.976,27    9.380,20    9.802,31    10.243,42  10.704,37  

I II III IV V VI VII VIII IX X

01 2.293,49    2.396,69         2.504,51     2.617,21                 2.734,99    2.858,06    2.986,69    3.121,10    3.261,56    3.408,34    

02 3.561,72    3.721,96         3.889,45     4.064,47                 4.247,36    4.438,53    4.638,27    4.846,99    5.065,11    5.293,04    

03 5.531,22    5.780,13         6.040,25     6.312,06                 6.596,08    6.892,90    7.203,08    7.527,22    7.865,95    8.219,92    

I II III IV V VI VII VIII IX X

01 1.050,10    1.097,35         1.146,73     1.198,34                 1.252,26    1.308,61    1.367,50    1.429,04    1.493,35    1.560,55    

02 1.630,78    1.704,16         1.780,85     1.860,99                 1.944,73    2.032,25    2.123,70    2.219,27    2.319,13    2.423,49    

I II III IV V VI VII VIII IX X

01 1.400,13    1.463,14         1.528,98     1.597,78                 1.669,69    1.744,82    1.823,34    1.905,39    1.991,13    2.080,73    

02 2.174,36    2.272,21         2.374,47     2.481,32                 2.592,98    2.709,67    2.831,60    2.959,02    3.092,18    3.231,33    

I II III IV V VI VII VIII IX X

01 1.925,19    2.011,82         2.102,35     2.196,96                 2.295,82    2.399,13    2.507,10    2.619,92    2.737,82    2.861,02    

02 2.989,77    3.124,31         3.264,90     3.411,82                 3.565,36    3.725,80    3.893,46    4.068,66    4.251,75    4.443,08    

I II III IV V VI VII VIII IX X

01 5.098,25    5.327,66         5.567,40     5.817,94                 6.079,74    6.353,33    6.639,23    6.938,00    7.250,21    7.576,47    

02 7.917,41    8.273,69         8.646,01     9.035,08                 9.441,66    9.866,53    10.310,52  10.774,50  11.259,35  11.766,02  

I II III IV V VI VII VIII IX X

01 2.240,03    2.340,83         2.446,16     2.556,24                 2.671,27    2.791,48    2.917,10    3.048,36    3.185,53    3.328,89    

02 3.478,69    3.635,23         3.798,82     3.969,76                 4.148,40    4.335,08    4.530,16    4.734,02    4.947,05    5.169,67    

03 5.402,30    5.645,40         5.899,45     6.164,92                 6.442,34    6.732,25    7.035,20    7.351,78    7.682,61    8.028,33    

I II III IV V VI VII VIII IX X

01 1.720,10    1.797,51         1.878,40     1.962,92                 2.051,26    2.143,56    2.240,02    2.340,82    2.446,18    2.556,26    

02 2.671,24    2.791,45         2.917,06     3.048,33                 3.185,51    3.328,88    3.478,68    3.635,22    3.798,81    3.969,75    

03 4.148,39    4.335,07         4.530,15     4.734,01                 4.947,04    5.169,65    5.402,29    5.645,39    5.899,43    6.164,91    

Obs.: Foi aplicado, a partir de 01/01/2020 o percentual de 3,00% de reajuste conforme Acordo Coletivo de Trabalho 2019/2020.

Reajuste: 3,00%

Faixas Iniciais de Referência da tabela 2019/2020 Tabela 2017/2019

T 1 7.411,88    7.196,00                 7.196,00    

T 2 6.797,66    6.599,67                 6.599,67    

T 3 2.986,68    2.899,70                 2.899,70    

T 4 2.293,49    2.226,69                 2.226,69    

T 5 1.050,10    1.019,51                 1.019,51    

T 6 1.400,13    1.359,35                 1.359,35    

T 7 1.925,19    1.869,11                 1.869,11    

T 8 5.098,25    4.949,75                 4.949,75    

T 9 2.240,03    2.174,78                 2.174,78    

T 10 1.720,10    1.670,00                 1.670,00    

TABELA SALARIAL - GRUPO 9 - Técnico de Nível Médio - Profissão Regulamentada

PADRÃO
FAIXAS SALARIAIS

TABELA SALARIAL - GRUPO 10 - Nível Médio

PADRÃO
FAIXAS SALARIAIS

PADRÃO
FAIXAS SALARIAIS

Obs.: esta tabela corresponde à remuneração de carga horária de 40 horas semanais.

TABELA SALARIAL - GRUPO 8 - Nível Superior

PADRÃO
FAIXAS SALARIAIS

Obs.: esta tabela corresponde à remuneração de carga horária de 30 horas semanais (conforme categoria)

TABELA SALARIAL - GRUPO 6 - Profissões Diferenciadas (Telefonista)

PADRÃO
FAIXAS SALARIAIS

Obs.: esta tabela corresponde à remuneração de carga horária de 30 horas semanais (conforme categoria)

TABELA SALARIAL - GRUPO 7 - Profissões Diferenciadas (Motorista)

TABELA SALARIAL - GRUPO 4 - Nível Médio

PADRÃO
FAIXAS SALARIAIS

TABELA SALARIAL - GRUPO 5 - Nível Operacional (Auxiliar de Serviços Gerais)

PADRÃO
FAIXAS SALARIAIS

Obs.: Esta tabela foi reduzida pela Portaria 100/2013 e sofreu reajuste pelo ACT 2019/2020.

TABELA SALARIAL - GRUPO 2 - Nível Superior

PADRÃO
FAIXAS SALARIAIS

TABELA SALARIAL - GRUPO 3 - Técnico Nível Médio - Profissão Regulamentada

PADRÃO
FAIXAS SALARIAIS

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE PERNAMBUCO – CREA-PE

TABELA SALARIAL - 2020

TABELA SALARIAL - GRUPO 1 - Nível Superior - Profissionais regulamentados pelo CONFEA

PADRÃO
FAIXAS SALARIAIS

Fonte: Gerência de Recursos Humanos

            Setor de Administração de Pessoal


